DJECJI VRTIC ,,DUBRAVA“
10342 Dubrava, Radnicka 8
KLASA: 601-02/24-05/24
URBROJ: 238-5-70-02-24-2
Dubrava, 01. listopad 2024.

Na temelju ¢lanka 26. st. 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®
br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), &lanka 39. Statuta Dje&jeg vrtica ,,Dubrava” i Odluke
Upravnog vijeca Djedjeg vrtiéa ,,Dubrava® o raspisivanju natjeCaja za radna mjesta

od 01. listopada 2024. godine, Upravno vije¢e Djedjeg vrti¢a ,,Dubrava®, raspisuje

NATJECAJ

7a prijem radnika na odredeno vrijeme

+  ODGOIJITELJ/ICA -puno radno vrijeme, odredeno- 1 izvrSitelja

» POMOCNIK ZA NJEGU SKRB I PRATNJU djece rane i predskolske dobi-puno
radno vrijeme, odredeno-1 izvrSitelj

Osim op¢ih uvjeta (punoljetnost i hrvatsko drZavljanstvo), osobe koje se prijavljuju na
natjefaj moraju ispunjavati i posebne uvjete prema &lancima 24., 25., i 26. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, 10/97, 107/07, 94/13 1 98/19 1 57/22), te
¢lanka 2. Pravilnika o vrsti strune spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme
ostalih djelatnika u dje€jem vrti¢u(INN/133/97)

s ODGOIJITEL] zavrien preddiplomski sveuéilisni studij ili struéni studij za odgojitelja
predikolske djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je stefena visa struéna sprema u
skladu s ranijim propisima, kao i zavr§en sveutilidni diplomski studij ili specijalisti¢ki
studij za odgojitelja sukladno Zakonu o predskolskom odgoju (NN 10/97, 107/07,
04/13, 98/191 57/22) i Pravilniku o vrsti strudne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i
stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrtiéu (NN 133/97)

e POMOCNIK ZA NJEGU SKRB I PRATNJU - zavriena osnovna $kola sukladno
Zakonu o predskolskom odgoju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22) i Pravilniku

o vrsti struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju strune spreme ostalih
djelatnika u djegjem vrtiéu (NN 133/97)

Kandidati uz prijavu(zamolbu) na natjecaj prilazu;

zivotopis,

presliku dokaza o stecenoj struénoj spremi,

presliku dekaza o poloZenom struénom ispitu ako je polozen,

Presliku dokaza o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno
¢lanku 25. Zakona o pred§kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, broj
10/97,107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), ne starije od 6 mjeseci



a) potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(€lanak 25. stavak 2. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju)
b) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak
(¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgeju i obrazovanju).
¢) potvrda nadleznog Zavoda za socijalni rad da kandidat nema izre¢enu mjeru za
zaStitu dobrobiti djeteta (¢lanak 25. stavak 10. Zakona o predikolskom odgoju i
obrazovanju)

» dokaz o drzavljanstvu,

+ preslika osobne iskaznice,

+ elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, kao
dokaz o radnom iskustvu — ne starije od 6 mjeseci

Osobe koje sunakon 08. listopada 1991. godine stekle inozemnu obrazovnu kvalifikaciju izvan
Republike Hrvatske, duZne su u prijavi priloZiti rjeSenje visokog uéilista o priznavanju potpune
istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju potpune istovrijednosti stranih $kolskih
svjedodZbi i diploma (Narodne novine br.57/1996, 21/2000, 158/2003) ili rjedenje Agencije za
znanosti 1 visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u
skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br.
158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15, 70/19, 47/20), rjeSenje
Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji.

Kandidat kojiima pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi
na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Kandidat koji se pozove na pravo prednosti duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloZiti sve dokaze o ostvarivanju traZzenih uvjeta iz javnog natjeéaja, kao i sve dokaze
predvidene posebnim zakonom na osnovi kojeg ostvaruje pravo prednosti na koje se poziva.

« Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine® broj: 121/17), uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjefaja i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola HYPERLINK
"https:/ /branitelji.govhr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola /popis dokaza za

ostvarivanje prava prednosti pri zapo HYPERLINK
"https://branitelii.govhr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola /popis dokaza za

gstvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju- ZOHBDR 2021.pdf"8ljavanju- ZOHBDR
2021.pdf" HYPERLINK

"https:/ /branitelji.govhr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola /popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- ZOHBDR

2021.pdf"/ /popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20prid

20zapo%C5%Alliavanju-%207Z0HBDR%202021.pdf

» Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 48. st.
1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,, NN* br. 84/21) uz prijavu
na natjeaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog
natjedaja i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hitps://braniteljii.govhr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20z
HYPERLINK "https://branitelji.gov.hr/UserDoc¢slmages/dokumenti/Nikola /popis




dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo HYPERLINK

"hitps://branitelii.govhr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis dokaza za

ostvarivanje prava prednosti pri zaposliavanju- Zakon o ¢ivilnim stradalnicima iz
DR.pdf"Sljavanju- Zakon o ¢ivilnim stradalnicima iz DR.pdf” HYPERLINK
"https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola /popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSliavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz

DR.pdf"a%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
90207 akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

» Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa
Clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (,NN* 157/13, 152/14, 35/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan
je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjeCaja i sve
potrebne dokaze o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona

http://foropisi.hr/print. php?id=7695

« Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s
¢lankom 48.f Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,NN“ br. 33/92,
57/92,77/92,27/93,58/93,2/94,46/94, 108/95,108/96,82/01,103/03,
148/13, 98/19) uz prijavu na natjelaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja, priloziti i rje¥enje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nafin
je prestao radni odnos.

https://www.zakon.hr/z/864/7akon-0-za%C5%Altiti-vojnih-i-civilnih-invalida-
rata

Izabrani kandidat ée v primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu, dostaviti
uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova odgojitelja, pomoénika
za rad s djecom izdano od strane medicine rada te izvornike svih drugih dokaza o ispunjenju
formalnih uvjeta iz natjeCaja.

Nedostavljanje traZenih isprava smatra se odustankom od prijave na navedeno mjesto,
a prije izbora kandidata bit ¢e predoden izvornik ili ovjerena preslika.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu Djecjem vrti¢u *“Dubrava® za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natje¢aj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom, u svrhu odabira kandidata te privolu na dostavu obavijesti o rezultatima natjecaja
koja se dostavlja svim kandidatima, na Hrvatski zavod za zapo$ljavanje i objavljuje na oglasnoj
oplodi i internet stranci Dje¢jeg vrtica.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvijet za prijavu na natjecaj.
Kandidat moZe u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade 1 objadnjenja odustati od
dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

Opoziv privole moZe se podnijeti iskljugivo putem poste na adresu Dje&jeg vrtica
“Dubrava®“ .

Natjedajna dokumentacija se neée vracati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zapo$ljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.

O rezultatima provedenog natjetaja kandidati ¢e biti obavije3teni u zakonskom roku.



Prijave dostaviti postom ili osobno na adresu: DJECIT VRTIC ,,DUBRAVA® 10342 Dubrava,
Radni¢ka ul. 8, s naznakom ,,Za natjefaj*

Natjedaj je objavljen dana 02. listopada i traje do 10. listopada 2024. godine.

Upravno vije¢e Djetjeg vrtica
"Dubrava”



